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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Открытое акционерное общество мебельное объединение «Прогресс» (в дальнейшем именуемое «Общество») учреждено в соответствии с Указом Президента Российской Федерации «Об ускорении приватизации государственных и муниципальных предприятий» от 29 января 1992 года № 66.



2. НАИМЕНОВАНИЕ И МЕСТОНАХОЖДЕНИЕ ОБЩЕСТВА 

2.1. Полное официальное наименование Общества – Открытое акционерное общество мебельное объединение «Прогресс».


Сокращенное наименование общества – ОАО м/о «Прогресс».


2.2. Местонахождение Общества – 152100 г.Ростов Ярославской области, ул.Окружная д.49.




3. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС ОБЩЕСТВА 


3.1. Открытое акционерное общество мебельное объединение «Прогресс» является правопреемником Ростовского мебельного объединения «Прогресс». 


3.2. Общество является юридическим лицом. Права и обязанности юридического лица Общество приобретает с даты его регистрации. Общество имеет печать со своим наименованием, фирменный знак (символику), расчетный счет и иные счета в рублях и иностранной валюте в учреждениях банка.


3.3. Общество несет ответственность по своим обязательствам только в пределах своего имущества. Акционеры несут убытки в пределах своего вклада (пакет принадлежащих им акций). 


3.4. Общество не отвечает по имущественным обязательствам акционеров.

3.5. Общество вправе приобретать на организационном рынке ценных бумаг выпущенные им акции (за исключением  акций продаваемых фондами имущества и их представителями) для последующей продажи другим лицам. В течение года Обществом не может быть куплено более 12% собственных акций.

Приобретение Обществом акции могут состоять на балансе  Общества не более одного года. Распределение прибыли, а также голосование и определение кворума на собрании акционеров происходит без учета  указанных акций. Акции, не проданные в течении этого срока, подлежат аннулированию с соответствующим уменьшением уставного капитала Общества.



4. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА 

4.1. Основной целью Общества является  - получение прибыли. 

4.2. Основными видами деятельности общества являются: 

-  Производство и реализация товаров народного потребления;
-  Продукция лесозаготовки, деревообработки и др.;
-  Строительная и ремонтно-строительная;

- Коммерческая и торгово-посредническая;

- любая другая, прямо не запрещенная законодательством. 


4.3. Общество осуществляет любые виды хозяйственной деятельности, за исключением запрещенных законодательством актами  Российской Федерации, в соответствии с целью своей деятельности. 





5.   УСТАВНОЙ КАПТАЛ 

5.1. Уставной капитал Общества составляет – 14089 тыс.руб.


5.2. Обыкновенные акции Общества составляют – 14089 штук.

Номинальная стоимость одной акций составляет – 1000 рублей.
5.3. В течении тридцати (30) дней после регистрации Общества:


- ведет реестр акционеров с обязательным включением в него следующих данных: количество и тип акций, дата приобретения, наименование (имя) и местонахождение (местожительство) акционеров, цена приобретения акций.

5.4. По письменному заявлению акционера ему выдается выписка из реестра акционеров, заверенная печатью Акционерного общества. Общество обязано вести журнал выписок из реестра. Журнал должен быть пронумерован, прошнурован и скреплен печатью Общества . Каждый акционер имеет право удостовериться, что он вписан в реестр акционеров, а держатель реестра акционеров обязан предъявить акционеру запись о его внесении в реестр. 



6. ПРАВА И ОБЯЗАННОГСТИ АКЦИОНЕРОВ 

6.1. Акционеры – владельцы обыкновенных акций общества, могут  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных общества» и Уставом Общества участвовать в общем собрании акционеров с правом  голоса по всем вопросам его компетенции, а так же имеет право на получение дивидендов, а в случае ликвидации Общества – права на получение части его имущества.

6.2. Каждая обыкновенная акция общества представляет акционеру – её владельцу, одинаковый объем прав и обязанностей.


6.3. Каждая обыкновенная акция дает акционеру, её владельцу, при голосовании один голос на общем собрании акционеров.


6.4. Акционер имеет право продавать свои акции без согласия других акционеров.


6.5. Акционеры имеют приоритетное право приобретения вновь выпущенных акций и ценных бумаг, конвертируемых  в акции, при их  размещении Обществом.


6.6. Акционер вправе знакомиться с Уставом Общества, включая изменения и дополнения к нему. По требованию акционера ему выдается Обществом копия Устава за определенную плату, которая не может быть выше затрат на её изготовление. 




7.  ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ 


7.1. Высшим органом управления  Общества является общее собрание акционеров. Один раз в год Общество проводит годовое собрание акционеров, но не позднее 6 месяцев после окончания финансового года Общества.


Помимо годового могут созываться чрезвычайные (внеочередные) собрания. Чрезвычайные (внеочередные) собрания акционеров могут быть  созваны Генеральным директором для рассмотрения любых вопросов. Генеральный директор должен созвать чрезвычайное собрание по поданному в письменной форме требованию большинства членов Совета директоров, а также   ревизионной комиссии, либо акционеров, владеющих в  совокупности не менее, чем 10% (десятью) процентами обыкновенных акций Общества. В таковом требовании должна быть сформулирована цель проведения собрания. 


Письменное уведомление о созыве собрания и его повестке дня должно быть направлено  каждому акционеру не позднее чем за 30 дней  до даты его проведения   заказным письмом по адресу, указанному в  реестре акционеров. По решению собрания уведомление может быть осуществляться путем опубликования в определенной газете соответствующего объявления и информации о повестке дня. Повестка дня не может быть изменена после уведомления.

7.2. За исключением случаев, предусмотренных настоящим законодательством, кворум для проведения всех собраний акционеров обеспечивается присутствием лично или через полномочных представителей владельцев не менее, чем пятидесяти (50) процентов обыкновенных акций Общества. При отсутствии кворума назначается дата нового собрания акционеров, на котором решения принимаются большинством голосов присутствующих акционеров, обладающих в совокупности не менее чем 30% голосов размещенных акций общества.

7.3. К исключительной  компетенции общего собрания акционеров относятся следующие вопросы: 


1. Внесение изменений и дополнений в Устав Общества или утверждение Устава Общества в новой редакции;


2. Реорганизация Общества.


3. Ликвидация Общества, назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов.


4. Определение состава Совета директоров Общества, избрание  его членов и досрочное прекращение их полномочий.


5. Определение предельного размера объявленных акций.


6. Увеличение Уставного капитала Общества путем увеличения номинальной стоимости акций или путем размещения дополнительных акций.


7. Уменьшение Уставного капитала общества путем уменьшения номинальной стоимости акций, приобретения обществом части акций в целях сокращения их общего количества или погашения не полностью полученных акций в соответствии со ст.29 Федерального закона «Об акционерных обществах», а также путем погашения приобретенных или выкупленных обществом акций в соответствии с п.3 ст.72 и абзацем 2 п.6 ст.76 Федерального Закона «Об акционерных обществах».


8. Избрание членов ревизионной комиссии (ревизоров) Общества и досрочное прекращение их полномочий.


9. Утверждение  аудиторов Общества.


10. Утверждение годовых отчетов, бухгалтерских балансов, счета прибылей и убытков общества, распределение его прибылей и убытков общества.


11. Принятие решения о неприменении приоритетного права акционера на приобретение акций Общества или ценных бумаг, конвертируемых в акции, предусмотренного п.6.7. настоящего Устава и статьей 70 Федерального закона «Об акционерных обществах».

12. Порядок ведения общего собрания.


13. Образование счетной комиссии.


14. Дробление и консолидация акций.


15. Совершение крупных сделок, связанных с приобретением и отчуждением обществом имущества, в случае предусмотренных ст.79 Федерального Закона «Об акционерных обществах».


16. Приобретение и выкуп Обществом размещенных акций в случаях, предусмотренных Федеральным Законом «Об акционерных обществах».


17. Участие в холдинговых компаниях, финансово-промышленных группах, иных объединениях коммерческих организаций.


18. Создание и прекращение деятельности представительств и филиалов, а также дочерних и зависимых обществ в соответствии с действующим законодательством.


19. Создание страховых, резервных и других фондов. 


7.4. Вопросы на общем собрании акционеров решаются тайным или открытым голосованием.


7.5. Принятие общим собранием акционеров решений по вопросам, указанным в подпунктах 1,2,3,6,7 пункта 7.3. настоящего Устава принимается большинством (в три четверти) голосов присутствующих на собрании акционеров, по всем другим вопросам достаточно простого большинства голосов присутствующих на собрании акционеров. 

7.6. Акционеры (акционер) общества, являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2% голосующих акций Общества, в срок не позднее 30 дней до начала общего собрания  вправе внести не более двух предложений  в повестку дня годового общего собрания акционеров и выдвинуть кандидатов в Совет директоров Общества и ревизионную комиссию общества, число которых не может превышать количественного состава этого органа.



8. СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ И ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ 





ОРГАН ОБЩЕСТВА

8.1. Совет директоров избирается общим собранием акционеров из числа акционеров в количестве 6 человек, сроком на один (1) год.


8.2. В компетенцию Совета директоров общества входит решение вопросов общего руководства деятельностью Общества, за исключением вопросов отнесенных настоящим Уставом к исключительной компетенции общего собрания акционеров.


8.3. К исключительной компетенции Совета директоров Общества относятся следующие вопросы:


1. Определение приоритетных направлений деятельности общества.


2. Созыв годового и внеочередного  общих собраний акционеров Общества, за исключением случаев, предусмотренных п.7.1. настоящего Устава.


3. Утверждение повестки дня общего собрания акционеров.


4. Определение даты составления списка акционеров, имеющих право на участие в общем собрании.


5. Размещение обществом облигаций и иных ценных бумаг.


6. Определение рыночной стоимости имущества в соответствии со ст.77 Федерального Закона «Об акционерных обществах».


7. Приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах».


8.  Образование единоличного и коллегионального органа Общества и досрочное прекращение его полномочий, установление размеров выплачиваемых единоличному исполнительному органу вознаграждений и компенсаций.


9. Рекомендации по размеру дивидендов по акциям и порядку его выплаты.


10. Использование резервного и иных фондов общества. 


11. Утверждение внутренних документов общества, определяющих порядок деятельности органов управления Общества.


8.4. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Совета директоров Общества, не могут быть переданы на решение исполнительному органу Общества. В совет директоров и исполнительный орган может быть избрано лицо, являющееся только акционером общества.


8.5. Лица избранные в состав Совета директоров, могут переизбираться неограниченное число раз.


Полномочия любого члена Совета директоров могут быть прекращены досрочно только по решению общего собрания акционеров. 


8.6. Председатель Совета директоров организует работу Совета, созывает заседания Совета директоров и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола, председательствует на общем собрании акционеров. В случае его временного отсутствия, функции председателя по решению Совета директоров, выполняет другой член Совета директоров. 

8.7. Заседание Совета директоров общества созывается не реже  одного раза в квартал Председателем Совета директоров, по требованию большинства членов Совета директоров, ревизионной комиссии и исполнительного органа.


8.8. Заседание Совета директоров правомочно, если на нем присутствуют не менее половины от числа избранных членов Совета директоров. Решения на заседании Совета директоров принимаются большинством голосов присутствующих на заседании. В случае равенства голосов, голос председателя является решающим. Заседания Совета директоров протоколируются, протокол изготавливается в 10-ти дневный срок и подписывается председательствующим.


8.9. Руководство текущей деятельностью общества осуществляется Генеральным директором и правлением общества. 


К компетенции исполнительного органа Общества относятся все вопросы руководства  текущей деятельностью Общества, за исключением  вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания  акционеров или Совета директоров Общества.


Генеральный директор и правление избирается сроком на 5 (пять) лет Советом директоров и организуют выполнение решений общего собрания акционеров и Совета директоров Общества. 

8.10. Генеральный директор общества без доверенности  действует от имени Общества, в том числе представляет его интересы, совершает сделки от имени общества, утверждает штаты, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Общества. 


8.11. Правление является коллегиональным исполнительным органом общества, количественный состав которого не может быть более 5 человек и действует на основании настоящего Устава и положения, утвержденного Советом директоров Общества, в котором устанавливаются сроки и порядок созыва и проведения его заседаний, а также порядок принятия решений. 


На заседании правления ведется протокол.


Проведение заседаний правления Общества организует Генеральный директор, который по должности является председателем правления, который подписывает все документы от имени общества и протоколы заседаний правления. 


8.12. Члены Совета директоров. Генеральный директор, члены правления общества при осуществлении своих прав  и исполнении обязанностей должны действовать в интересах общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении общества добросовестно и разумно.


8.13. Член Совета директоров, генеральный директор, члены правления общества несут ответственность перед обществом за убытки, причиненные обществу их виновными действиями (бездействием), если  иные основания и размер ответственности не установлены  Федеральным законом. При этом не несут ответственности члены, голосовавшие против решения, которое повлияло причинению  обществу убытков  или не принимавшие участие в голосовании.


При определении оснований и размера ответственности указанных лиц должны быть приняты во внимание  обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела. 


В случае, если в соответствии с положением настоящего пункта ответственность несут несколько лиц, их ответственность перед обществом является солидарной. 




9. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ ОБЩЕСТВА 


9.1. Баланс, счет прибылей и убытков Общества составляются в тыс.рублях.


9.2. Первый финансовый год Общества начинается с его регистрации и завершается 31 декабря текущего года. Последующие финансовые годы соответствуют календарным. 


9.3. Баланс, счет прибылей и убытков, а также иные финансовые документы для отчета составляются в соответствии с действующим законодательством. 


9.4. По месту нахождения Общества ведется полная документация, в том числе: 


- учредительные документы Общества, а также нормативные документы, регламентирующие отношения внутри Общества, с последующими изменениями и дополнениями;


- реестр акционеров;


- протоколы заседаний, собраний акционеров, Совета директоров,  правления и ревизионной комиссии; 


- перечень лиц, имеющих доверенность на предоставление Общества;


- список всех членов Совета директоров и должностных лиц администрации Общества.


Эти документы должны быть доступны для ознакомления акционерам и их полномочным представителям в любое время в течении рабочего дня.


Акционеры и их представители вправе снимать коми с указанных документов, кроме относящихся  к коммерческой тайне Общества. 




10. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ 

10.1. Ревизионная комиссия состоит не менее чем из трех (3) человек, избираемых владельцами более чем пятидесяти (50%) процентов обыкновенных акций Общества. Ревизионная комиссия принимает решения большинством голосов своих членов. По просьбе Совета директоров члены  ревизионной комиссии могут присутствовать на его заседаниях.

10.2. Ревизионная комиссия представляет в Совет директоров не позднее чем за десять дней до годового собрания акционеров отчет по результатам годовой проверки в соответствии с правилами и порядком ведения финансовой отчетности и бухгалтерского учета, установленными согласно положениям статьи 9 настоящего Устава. Внеплановые ревизии проводятся Ревизионной комиссией по письменному запросу владельцев  не менее чем десяти (10) процентов обыкновенных акций Общества или большинством Совета директоров. Работники Общества  должны  своевременно обеспечить ревизионную комиссию всей необходимой информацией и документами. 



11. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВА 

11.1. Общество может быть ликвидировано в следующих случаях:


- по решению  общего собрания акционеров;


- по решению суда в соответствии с законодательством Российской Федерации;


11.2. При ликвидации Общества, за исключением случая ликвидации по решению суда, Совет директоров создает ликвидационную комиссию, определяет порядок и сроки проведения ликвидации, устанавливает срок предъявления претензий для кредиторов, который не может быть менее двух и более трех месяцев с момента объявления о ликвидации.


11.3. Ликвидационная комиссия проводит ликвидацию, составляет ликвидационный баланс и представляет его Совету директоров. С момента её назначения ликвидационная комиссия берет на себя выполнение функций Совета директоров, Правления и Генерального директора. 

В момент своего создания комиссия предпринимает следующие действия:


- помещает в официальной печати по месту нахождения Общества публикацию  о его ликвидации и о порядке  и сроке заявления кредиторами претензий. Комиссия должна обеспечить первую публикацию в печати не позднее, через неделю после своего создания и повторить эту публикацию не ранее чем через четырнадцать и не позднее чем  через сорок дней.  Ликвидационная комиссия организует работу по взиманию дебиторской задолженности Общества  и выявлению  претензий кредиторов. 


11.4. Имущество Общества продается ликвидационной комиссией с аукциона. Выручка от такой продажи направляется на удовлетворение требований кредиторов. Оставшиеся  активы распределяются  между акционерами в порядке, установленном настоящим Уставом.


11.5. В случаях, если средств Общества недостаточно для удовлетворения всех обязательств перед кредиторами, средства Общества распределяются между кредиторами соответствующей очереди пропорционально  сумме требований кредиторов в этой очереди, определяемой согласно действующему законодательству.


11.6. Общество  считается ликвидированным с момента соответствующей записи в Государственном реестре. 

11.7. Условия и порядок реорганизации и ликвидации, не предусмотренные настоящим Уставом, регулируются действующим законодательством. 
