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1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ


            1.1.Открытое акционерное общество «Ремонтно-эксплуатационный участок № 24»,  именуемое в дальнейшем «общество» является коммерческой организацией, уставный капитал которой разделен на определенное число акций, удостоверяющих обязательственные права участника общества (акционера) по отношению к обществу.


Общество учреждено в соответствии с Федеральным законом «О приватизации государственного и муниципального имущества» путем преобразования Муниципального унитарного предприятия «Ремонтно-эксплуатационный участок № 24» города Ярославля.


Учредителем и единственным акционером общества является город Ярославль в лице комитета по управлению муниципальным имуществом мэрии города Ярославля.


Общество является правопреемником Муниципального унитарного предприятия «Ремонтно-эксплуатационный участок №24» города Ярославля, зарегистрированного Ярославской регистрационно-лицензионной палатой мэрии г.Ярославля от 05.02.1998 №11352, свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о юридическом лице, зарегистрированном до 1 июля 2002 года серия 76 №0058954 выдано 16.09.2002 ИМНС России по Красноперекопскому району г.Ярославля. ИНН 7605014467, ОГРН 1027600787785. 

1.2 Акционер не отвечает по обязательствам общества и несет риск убытков, связанных с его деятельностью, в пределах стоимости принадлежащих ему акций.

Акционер вправе отчуждать принадлежащие ему акции без согласия общества.
1.3. Полное фирменное наименование общества: открытое акционерное общество«Ремонтно-эксплуатационный участок  № 24».

Сокращенное фирменное наименование общества: ОАО «РЭУ № 24».

1.4 Место нахождения общества: Российская Федерация, г. Ярославль, улица Б.Полянки, дом № 21.

Почтовый адрес: 150046, Российская Федерация, г. Ярославль, улица Б.Полянки, дом № 21.

1.5. Учредительным документом общества является настоящий Устав. Требования Устава обязательны для исполнения всеми органами общества и его акционером.

По требованию акционера, аудитора или любого заинтересованного лица общество обязано в разумные сроки предоставить им возможность ознакомиться с Уставом общества, включая изменения и дополнения к нему. По требованию акционера общество обязано предоставить ему копию  действующего Устава общества.

Внесение изменений и дополнений в Устав общества или утверждение Устава общества в новой редакции осуществляется в соответствии с требованиями статьи 12 Федерального закона «Об акционерных обществах».

1.6. Общество является юридическим лицом по законодательству Российской Федерации, приобретает права и обязанности юридического лица с момента его государственной регистрации.

Общество создается без ограничения срока.


1.7. Общество имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на его самостоятельном балансе, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.8. Общество несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. 


Общество не отвечает по обязательствам своего акционера.


Государство и его органы не несут ответственности по обязательствам общества, равно как и общество не отвечает по обязательствам государства и его органов.


1.9. Общество вправе в установленном порядке открывать банковские счета на территории Российской Федерации и за ее пределами.

1.10. Общество имеет круглую печать, содержащую полное фирменное наименованием общества и указание на место нахождения общества. Общество вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, собственную эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства визуальной идентификации.


1.11. Общество может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации с соблюдением требований действующего законодательства.

Создание обществом филиалов и открытие представительств за пределами территории Российской Федерации осуществляются также в соответствии с законодательством  иностранного государства по месту нахождения филиалов и представительств, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации.

На настоящий момент общество филиалов и представительств не имеет.

1.12. Общество может иметь дочерние и зависимые общества с правами юридического лица на территории Российской Федерации, созданные в соответствии с действующим законодательством, а за пределами территории Российской Федерации - в соответствии с законодательством иностранного государства по месту нахождения дочернего или зависимого обществ, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации.

1.13. Общество имеет гражданские права и несет обязанности, необходимые для осуществления любых, не запрещенных федеральными законами видов деятельности, в том числе:

-управление эксплуатацией жилого фонда,

-устройство покрытий зданий и сооружений,

-производство санитарно-технических работ,

-производство штукатурных работ,

-производство столярных и плотничных работ,

-устройство покрытий полов и облицовка стен,

-производство малярных и стекольных работ,

-производство электромонтажных работ,

-производство изоляционных работ,

-производство каменных работ,

-производство земляных работ,

-производство общестроительных работ по прокладке местных трубопроводов, линий связи и линий электропередачи, включая взаимосвязанные работы,

-деятельность автомобильного грузового неспециализированного транспорта,

-проведение работ по санитарному содержанию территории,

-оказание услуг населению,

-строительство и ремонт зданий и сооружений,

-производство строительных материалов и конструкций,

-производство и реализация товаров народного потребления. 

Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется федеральными законами, общество может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии). 

1.14 .Органы управления общества:

-общее собрание акционеров общества  - высший орган управления общества;

-совет директоров общества – орган, осуществляющий общее руководство деятельностью общества за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров;

-единоличный исполнительный орган общества (директор) – орган, осуществляющий руководство текущей деятельностью общества за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров и совета директоров. 

2. УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ ОБЩЕСТВА

2.1. Уставный капитал общества определяет минимальный размер имущества общества, гарантирующего интересы его кредиторов, и на момент учреждения составляет 4347000 (четыре миллиона триста сорок семь тысяч) рублей.

 На момент государственной регистрации общества уставный капитал оплачен полностью.

2.2. Уставный капитал составляется из номинальной стоимости 4347 (четыре тысячи триста сорок семь) штук обыкновенных акций общества. Номинальная стоимость всех обыкновенных акций одинакова и составляет 1000 (Одна тысяча) рублей за  одну  акцию.

2.3. Все акции общества являются именными.

2.4. Общество вправе размещать дополнительно к размещенным акциям 1000 (Одна тысяча) обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 1000 (Одна тысяча) рублей за одну акцию (объявленные акции). Права, предоставляемые этими акциями при размещении, будут аналогичны правам ранее размещенных обыкновенных именных акций.

2.5. Дополнительные акции и иные эмиссионные ценные бумаги общества, размещаемые путем подписки, размещаются при условии их полной оплаты.

2.6. Оплата акций, распределяемых учредителю общества при его учреждении, дополнительных акций, размещаемых посредством подписки, может осуществляться деньгами, ценными бумагами, другими вещами или имущественными правами либо иными правами, имеющими денежную оценку. Форма оплаты акций общества при его учреждении определяется решением учредителя общества, а дополнительных акций - решением об их размещении. Оплата иных эмиссионных ценных бумаг может осуществляться только деньгами.

2.7. Оплата акций общества при его учреждении производится его учредителем по цене не ниже номинальной стоимости этих акций.

Оплата дополнительных акций общества, размещаемых посредством подписки, осуществляется по цене, определяемой советом директоров общества в соответствии со статьей 77 Федерального закона «Об акционерных обществах», но не ниже их номинальной стоимости.

3. УВЕЛИЧЕНИЕ УСТАВНОГО КАПИТАЛА


3.1. Уставный капитал общества может быть увеличен путем увеличения номинальной стоимости акций или размещения дополнительных акций.

3.2. Решение об увеличении уставного капитала общества путем увеличения номинальной стоимости акций или размещения дополнительных акций принимается общим собранием акционеров общества.

3.3.Дополнительные акции могут быть размещены обществом только в пределах количества объявленных акций, установленного настоящим Уставом.

Решение об увеличении уставного капитала общества путем размещения дополнительных акций может быть принято общим собранием акционеров одновременно с решением о внесении в Устав общества положений  об объявленных акциях, необходимых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» для принятия такого решения, или об изменении положений об объявленных акциях.

3.4. Решением об увеличении уставного капитала путем размещения дополнительных акций должны быть определены количество размещаемых дополнительных обыкновенных акций в пределах количества объявленных акций этой категории (типа), способ размещения, цена размещения дополнительных акций, размещаемых посредством подписки, или порядок ее определения, форма оплаты дополнительных акций, размещаемых посредством подписки, а также могут быть определены иные условия размещения.

3.5. Увеличение уставного капитала общества путем размещения дополнительных акций может осуществляться за счет имущества общества.

Увеличение уставного капитала общества путем увеличения номинальной стоимости акций осуществляется только за счет имущества общества.

4. УМЕНЬШЕНИЕ УСТАВНОГО КАПИТАЛА


4.1. Общество вправе, а в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах», обязано уменьшить свой уставный капитал.

4.2. Уставный капитал общества может быть уменьшен путем уменьшения номинальной стоимости акций или сокращения их общего количества, в том числе путем приобретения части акций в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах».


4.3. Общество не вправе уменьшать свой уставный капитал, если в результате такого уменьшения его размер станет меньше минимального уставного капитала, определенного в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» на дату представления документов для государственной регистрации соответствующих изменений в Уставе общества, а в случаях, если в соответствии с данным законом общество обязано уменьшить свой уставный капитал - на дату государственной регистрации  общества.

4.4.Решение об уменьшении уставного капитала путем уменьшения номинальной стоимости акций или путем приобретения части акций в целях сокращения их общего количества принимается общим собранием акционеров.

4.5.Уведомление кредиторов общества об уменьшении размера уставного капитала общества осуществляется в порядке, предусмотренном статьей 30 Федерального закона «Об акционерных обществах».

5. ФОНДЫ И ЧИСТЫЕ АКТИВЫ ОБЩЕСТВА

5.1. Общество создает резервный фонд в размере 5% от его уставного капитала и формирует его путем обязательных ежегодных отчислений в размере 5% от чистой прибыли до достижения им установленного размера. 

5.2.Резервный фонд общества предназначен для покрытия его убытков, а также для погашения облигаций общества и выкупа акций общества в случае отсутствия иных средств.

Резервный фонд не может быть использован для иных целей.

5.3. Стоимость чистых активов общества оценивается по данным бухгалтерского учета в порядке, устанавливаемом Министерством финансов Российской Федерации и федеральным органом исполнительной власти по рынку ценных бумаг.

5.4. Если по окончании второго и каждого последующего финансового года в соответствии с годовым бухгалтерским балансом, предложенным для утверждения акционеру общества, или результатами аудиторской проверки стоимость чистых активов общества оказывается меньше его уставного капитала, общество обязано объявить об уменьшении своего уставного капитала до величины, не превышающей стоимости его чистых активов.

5.5. Если по окончании второго и каждого последующего финансового года в соответствии с годовым бухгалтерским балансом, предложенным для утверждения акционеру общества, или результатами аудиторской проверки стоимость чистых активов общества оказывается меньше величины минимального уставного капитала, указанной в статье 26 Федерального закона «Об акционерных обществах», общество обязано принять решение о своей ликвидации.

5.6. Если в случаях, предусмотренных пунктами 5.4. и 5.5. настоящего Устава, общество в разумный срок не примет решение об уменьшении своего уставного капитала или о ликвидации, кредиторы вправе потребовать от общества досрочного прекращения или исполнения обязательств и возмещения им убытков. В этих случаях орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц, либо иные государственные органы или органы местного самоуправления, которым право на предъявление такого требования предоставлено федеральным законом, вправе предъявить в суд требование о ликвидации общества.

6. ПРАВА  ЕДИНСТВЕННОГО АКЦИОНЕРА - 

ВЛАДЕЛЬЦА ОБЫКНОВЕННЫХ АКЦИЙ ОБЩЕСТВА

6.1. Каждая обыкновенная акция общества предоставляет единственному акционеру - ее владельцу одинаковый объем прав.

Единственный акционер - владелец акций общества в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом принимает решения по всем вопросам компетенции общего собрания акционеров, а также имеет право на получение дивидендов, а в случае ликвидации общества - право на получение его имущества.

Конвертация акций в привилегированные акции, облигации и иные ценные бумаги не допускается.
6.2. Единственный акционер общества вправе пользоваться иными правами, предусмотренными настоящим Уставом и действующим законодательством.

7. ДИВИДЕНДЫ ОБЩЕСТВА


7.1. Общество вправе один раз в год принимать решение (объявлять) о выплате дивидендов по размещенным акциям. Правом получения годовых дивидендов обладает  единственный  акционер  общества.
Общество обязано выплатить объявленные по акциям каждой категории (типа) дивиденды. Дивиденды выплачиваются денежными средствами. 

7.2. Дивиденды выплачиваются из чистой прибыли общества.


7.3. Решение о выплате годовых дивидендов и размере годового дивиденда по акциям каждой категории (типа) принимается общим собранием акционеров общества.

7.4. Срок выплаты годовых дивидендов определяется решением общего собрания акционеров о выплате годовых дивидендов.

Если решением общего собрания акционеров дата выплаты годовых дивидендов не определена, срок их выплаты не должен превышать 60 дней со дня принятия решения о выплате годовых дивидендов.

7.5. Общество не вправе принимать решение (объявлять) о выплате  дивидендов по акциям:

- до полной оплаты всего уставного капитала общества;

- до выкупа всех акций, которые должны быть выкуплены в соответствии со статьей 76  Федерального закона “Об акционерных обществах”;

- если на день принятия такого решения общество отвечает признакам несостоятельности (банкротства) в соответствии с законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве) или если указанные признаки появятся у общества в результате выплаты дивидендов;

-  если на день принятия такого решения стоимость чистых активов общества меньше его уставного капитала, и резервного фонда  либо станет меньше их размера в результате принятия такого решения;

-    в иных случаях, предусмотренных федеральными законами.

7.6. Общество не вправе выплачивать объявленные дивиденды по акциям:

- если на день выплаты общество отвечает признакам несостоятельности (банкротства) в соответствии с законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве) или если указанные признаки появятся у общества в результате выплаты дивидендов;

-   если на день выплаты стоимость чистых активов общества меньше суммы его уставного капитала, резервного фонда либо станет меньше указанной суммы в результате выплаты дивидендов;

-    в иных случаях, предусмотренных федеральными законами.

По прекращении указанных в настоящем пункте обстоятельств общество обязано выплатить единственному  акционеру объявленные дивиденды.

8. ОБЛИГАЦИИ И ИНЫЕ ЭМИССИОННЫЕ ЦЕННЫЕ БУМАГИ ОБЩЕСТВА

8.1. Общество вправе размещать облигации и иные ценные бумаги, предусмотренные правовыми актами Российской Федерации о ценных бумагах.


8.2. Размещение обществом облигаций и иных ценных бумаг осуществляется по решению общего собрания акционеров общества.


8.3. Общество вправе выпускать облигации. Облигация удостоверяет право ее владельца требовать погашения облигации (выплату номинальной стоимости или номинальной стоимости и процентов) в установленные сроки;


В решении о выпуске облигаций должны быть определены форма, сроки и иные условия погашения облигаций.


Облигация должна иметь номинальную стоимость. Номинальная стоимость всех выпущенных обществом облигаций не должна превышать размер уставного капитала общества либо величину обеспечения, предоставленного обществу третьими лицами для цели выпуска облигаций. Выпуск облигаций обществом допускается после полной оплаты уставного капитала общества.


Общество может выпускать облигации с единовременным сроком погашения или облигации со сроком погашения по сериям в определенные сроки.


Погашение облигаций может осуществляться в денежной форме или иным имуществом в соответствии с решением об их выпуске.


Общество вправе выпускать облигации, обеспеченные залогом определенного имущества общества, либо облигации под обеспечение, предоставленное обществу для целей выпуска облигаций третьими лицами, и облигации без обеспечения.


Выпуск облигаций без обеспечения допускается не ранее третьего года существования общества и при условии надлежащего утверждения к этому времени двух годовых балансов общества.


Облигации могут быть именными или на предъявителя. При выпуске именных облигаций общество обязано вести реестр их владельцев. Утерянная именная облигация возобновляется обществом за разумную плату. Права владельца утерянной облигации на предъявителя восстанавливаются судом в порядке, установленном процессуальным законодательством Российской Федерации.


Общество вправе обусловить возможность досрочного погашения облигаций по желанию их владельцев. При этом в решении о выпуске облигаций должны быть определены стоимость погашения и срок, не ранее которого они могут быть предъявлены к досрочному погашению.


8.4. Общество не вправе размещать облигации и иные ценные бумаги, конвертируемые в акции общества, если количество объявленных акций общества определенных категорий и типов меньше количества акций этих категорий и типов, право на приобретение которых предоставляют такие ценные бумаги.

9. РЕЕСТР АКЦИОНЕРОВ ОБЩЕСТВА

9.1. В реестре акционеров общества указываются сведения о каждом зарегистрированном лице, количестве и категориях (типах) акций, записанных на имя каждого зарегистрированного лица, иные сведения, предусмотренные правовыми актами Российской Федерации.

9.2. Общество обязано обеспечить ведение и хранение реестра акционеров общества в соответствии с правовыми актами Российской Федерации с момента государственной регистрации общества.

9.3. Держателем реестра акционеров общества может быть это общество или профессиональный участник рынка ценных бумаг, осуществляющий деятельность по ведению реестра владельцев именных ценных бумаг (далее - регистратор).

9.4. Общество, поручившее ведение и хранение реестра акционеров общества регистратору, не освобождается от ответственности за его ведение и хранение.

9.5. Лицо, зарегистрированное в реестре акционеров общества, обязано своевременно информировать держателя реестра акционеров общества об изменении своих данных. В случае непредставления им информации об изменении своих данных общество и регистратор не несут ответственности за причиненные в связи с этим убытки.

9.6. Внесение записи в реестр акционеров общества осуществляется по требованию акционера или номинального держателя акций не позднее трех дней с момента представления документов, предусмотренных правовыми актами Российской Федерации.

Правовыми актами Российской Федерации может быть установлен более короткий срок внесения записи в реестр акционеров общества.

9.7. Отказ от внесения записи в реестр акционеров общества не допускается, за исключением случаев, предусмотренных правовыми актами Российской Федерации. В случае отказа от внесения записи в реестр акционеров общества держатель указанного реестра не позднее пяти дней с момента предъявления требования о внесении записи в реестр акционеров общества направляет лицу, требующему внесения записи, мотивированное уведомление об отказе от внесения записи.

Отказ от внесения записи в реестр акционеров общества может быть обжалован в суд. По решению суда держатель реестра акционеров общества обязан внести в указанный реестр соответствующую запись.

9.8. Держатель реестра акционеров общества по требованию акционера или номинального держателя акций обязан подтвердить его права на акции путем выдачи выписки из реестра акционеров общества, которая не является ценной бумагой.

10. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ

10.1. Высшим органом управления общества является общее собрание акционеров.

Общество обязано ежегодно проводить годовое общее собрание акционеров.

Годовое общее собрание акционеров проводится не ранее чем через два месяца и не позднее чем через шесть месяцев после окончания финансового года. На годовом общем собрании акционеров должны решаться вопросы об избрании совета директоров общества, ревизора общества, утверждении аудитора общества, вопросы, предусмотренные пунктом 10.4.12 настоящего Устава, а также могут решаться иные вопросы, отнесенные к компетенции общего собрания акционеров.

10.2. Проводимые помимо годового общие собрания акционеров являются внеочередными.

10.3. Решения по вопросам, относящимся к компетенции общего собрания акционеров, принимаются единственным акционером общества единолично и оформляются письменно. 

10.4. К компетенции общего собрания акционеров относятся:
10.4.1.Внесение изменений и дополнений в устав общества или утверждение устава общества в новой редакции.

10.4.2.Реорганизация общества.

10.4.3.Ликвидация общества, назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов.

10.4.4.Определение количественного состава совета директоров общества, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий.

10.4.5.Определение количества, номинальной стоимости, категории (типа) объявленных акций и прав, предоставляемых этими акциями.

10.4.6. Увеличение уставного капитала общества путем увеличения номинальной стоимости акций или путем размещения дополнительных акций.

10.4.7.Уменьшение уставного капитала общества путем уменьшения номинальной стоимости акций, путем приобретения обществом части акций в целях сокращения их общего количества, а также путем погашения приобретенных или выкупленных обществом акций.

10.4.8.Образование исполнительного органа общества, досрочное прекращение его полномочий.

10.4.9. Избрание ревизора общества и досрочное прекращение его полномочий.

10.4.10. Утверждение аудитора общества.

10.4.11.Выплата (объявление) дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года.

10.4.12.Утверждение годовых отчетов, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и об убытках (счетов прибылей и убытков) общества, а также распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов, за исключением прибыли, распределенной в качестве дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года) и убытков общества по результатам финансового года.

10.4.13.Определение порядка ведения общего собрания акционеров.

10.4.14.Избрание членов счетной комиссии и досрочное прекращение их полномочий.

10.4.15.Дробление и консолидация акций.

10.4.16.Принятие решений об одобрении сделок в случаях, предусмотренных статьей 83  Федерального закона «Об акционерных обществах».

10.4.17.Принятие решений об одобрении крупных сделок в случаях, предусмотренных статьей 79 Федерального закона «Об акционерных обществах».

10.4.18.Приобретение обществом размещенных акций в случаях, предусмотренных  Федеральным законом «Об акционерных обществах».

10.4.19.Принятие решения об участии в финансово-промышленных группах, ассоциациях и иных объединениях коммерческих организаций.

10.4.20.Утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность органов общества.

10.4.21.Решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах».

10.5. Вопросы, отнесенные к компетенции общего собрания акционеров, не могут быть переданы на решение исполнительному органу общества.

10.6. Вопросы, отнесенные к компетенции общего собрания акционеров, не могут быть переданы на решение совету директоров общества, за исключением вопросов, предусмотренных  Федеральным законом «Об акционерных обществах». 

 10.7. Общее собрание акционеров не вправе рассматривать и принимать решения по вопросам, не отнесенным к его компетенции Федеральным законом «Об акционерных обществах».

10.8. Внеочередное общее собрание акционеров проводится по решению совета директоров общества на основании его собственной инициативы, требования ревизора общества, аудитора общества, а также единственного акционера общества.

10.9. Созыв внеочередного общего собрания акционеров по требованию ревизора общества, аудитора общества или единственного акционера общества осуществляется советом директоров общества.

11. СОВЕТ  ДИРЕКТОРОВ  ОБЩЕСТВА

11.1. Совет директоров общества состоит из пяти членов (включая председателя  совета директоров) и осуществляет общее руководство деятельностью общества, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров.

11.2. По решению общего собрания акционеров членам совета директоров общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов совета директоров общества. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением общего собрания акционеров.

11.3. В компетенцию совета директоров общества входит решение вопросов общего руководства деятельностью общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров.

11.4. К компетенции совета директоров общества относятся следующие вопросы:

11.4.1.Определение приоритетных направлений деятельности общества.

11.4.2.Созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 статьи 55 Федерального закона «Об акционерных обществах».

11.4.3.Утверждение повестки дня общего собрания акционеров.

11.4.4.Определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, и другие вопросы, отнесенные к компетенции совета директоров общества в соответствии с положениями главы VII  Федерального закона «Об акционерных обществах» и связанные с подготовкой и проведением общего собрания акционеров.

11.4.5.Размещение обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных  Федеральным законом «Об акционерных обществах».

11.4.6.Оределение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах».

11.4.7.Приобретение размещенных обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных  Федеральным законом «Об акционерных обществах».

11.4.8.Рекомендации по размеру выплачиваемых ревизору общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;

11.4.9.Рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты.

11.4.10.Использование резервного фонда и иных фондов общества.

11.4.11.Утверждение внутренних документов общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено Федеральным законом «Об акционерных обществах» к компетенции общего собрания акционеров, а также иных внутренних документов общества, утверждение которых отнесено настоящим Уставом  к компетенции исполнительного органа общества.

11.4.12.Создание филиалов и открытие представительств общества.

11.4.13.Одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных главой X  Федерального закона «Об акционерных обществах».

11.4.14.Одобрение сделок, предусмотренных главой XI Федерального закона «Об акционерных обществах».

11.4.15.Утверждение регистратора общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним.

11.4.16.Принятие решений об участии и о прекращении участия общества в других организациях (за исключением организаций, указанных в  пункте 10.4.19 настоящего Устава), в том числе о заключении договора  простого товарищества.

11.4.17.Одобрение сделок, связанных с приобретением, использованием, отчуждением или возможностью отчуждения обществом прямо или косвенно недвижимого имущества, в том числе заем, кредит, залог, поручительство, аренда.

11.4.18.Одобрение сделок с движимым имуществом, если распоряжение им может лишить общество возможности осуществлять деятельность, виды которой определены настоящим  Уставом. 

11.4.19.Иные вопросы, предусмотренные Федеральным законом  «Об акционерных обществах» и настоящим Уставом.

11.5. Вопросы, отнесенные к компетенции совета директоров общества, не могут быть переданы на решение исполнительному органу общества.

11.6. В  соответствии с Федеральным  законом  «О  приватизации  государственного  и муниципального имущества» одновременно с утверждением настоящего Устава   единственным акционером общества назначаются члены совета директоров,  председатель совета директоров и ревизор общества до первого общего собрания  акционеров.

 Последующее  избрание  (назначение) членов совета директоров, председателя совета директоров и ревизора общества осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом «Об акционерных обществах», настоящим Уставом и внутренними  документами общества.

 11.7. Заседание совета директоров общества созывается председателем совета директоров общества по его собственной инициативе, по требованию члена совета директоров, ревизора или аудитора общества, исполнительного органа общества, а также иных лиц, определенных Уставом общества. Порядок созыва и проведения заседаний совета директоров общества определяется  внутренним документом общества. 

11.8. Кворум для проведения заседания совета директоров не должен быть менее половины от числа избранных членов совета директоров общества. В случае, когда количество членов совета директоров общества становится менее количества, составляющего указанный кворум, совет директоров общества обязан принять решение о проведении внеочередного общего собрания акционеров для избрания нового состава совета директоров общества. Оставшиеся члены совета директоров общества вправе принимать решение только о созыве такого внеочередного общего собрания акционеров.

11.9. Решения на заседании совета директоров общества принимаются большинством голосов членов совета директоров общества, принимающих участие в заседании, если Федеральным законом «Об акционерных  обществах» не предусмотрено иное. При решении вопросов на заседании совета директоров общества каждый член совета директоров общества обладает одним голосом.

Передача права голоса членом совета директоров общества иному лицу, в том числе другому члену совета директоров общества, не допускается.

Право решающего голоса при принятии советом директоров общества решений в случае равенства голосов членов совета директоров  принадлежит  председателю  совета  директоров  общества.

11.10. На заседании совета директоров общества ведется протокол.

Протокол заседания совета директоров общества составляется не позднее трех дней после его проведения.

В протоколе заседания указываются:

-место и время его проведения;

-лица, присутствующие на заседании;

-повестка дня заседания;

-вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

-принятые решения.

Протокол заседания совета директоров общества подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.

12. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ОБЩЕСТВА 

12.1. Руководство текущей деятельностью общества осуществляется единоличным исполнительным органом общества - директором.

Исполнительный орган подотчетен общему собранию акционеров и совету директоров  общества. 

12.2. К компетенции исполнительного органа общества относятся все вопросы руководства текущей деятельностью общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров и совета директоров общества. 

Исполнительный орган общества организует выполнение решений общего собрания акционеров и совета директоров общества. 


Исполнительный орган общества без доверенности действует от имени общества, в том числе представляет его интересы, совершает сделки от имени общества, утверждает штаты, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками общества.

12.3. Образование исполнительного органа общества и досрочное прекращение его полномочий осуществляются по решению общего собрания акционеров общества.

Общее собрание акционеров общества вправе в любое время принять решение о досрочном прекращении полномочий исполнительного органа общества.

Совет директоров общества в любое время может принять решение о приостановлении полномочий директора общества. Одновременно совет директоров общества обязан принять решение о назначении временно исполняющего обязанности директора и о проведении внеочередного общего собрания акционеров для решения вопроса о досрочном  прекращении полномочий директора общества и о назначении  нового директора общества.

Если директор не может исполнять свои обязанности, совет директоров  общества вправе принять решение о назначении временно исполняющего обязанности директора общества и о проведении внеочередного общего собрания акционеров для решения вопроса о досрочном  прекращении полномочий директора общества и о назначении  нового директора общества.

В указанных случаях решения совета директоров принимаются большинством в три четверти голосов членов совета директоров, при этом не учитываются голоса выбывших членов совета директоров общества.  

Временно исполняющий обязанности директора осуществляет руководство текущей деятельностью общества в пределах компетенции директора общества. 

12.4. Права и обязанности исполнительного органа общества по осуществлению руководства текущей деятельностью общества определяются Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными правовыми актами Российской Федерации и договором, заключаемым с ним обществом. Договор от имени общества подписывается единственным  акционером общества.

12.5. На отношения между обществом и исполнительным органом общества действие законодательства Российской Федерации о труде распространяется в части, не противоречащей положениям Федерального закона «Об акционерных обществах».

Совмещение лицом, осуществляющим функции исполнительного органа общества,   должностей в органах управления других организаций допускается только с согласия общего собрания акционеров.

13. КОНТРОЛЬ ЗА ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА

13.1. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью общества общим собранием акционеров в соответствии с настоящим Уставом избирается ревизор общества.

По решению общего собрания акционеров ревизору общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими своих обязанностей. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением общего собрания акционеров.

13.2. Порядок деятельности ревизора общества определяется внутренним документом общества, утверждаемым общим собранием акционеров.

13.3. Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности общества осуществляется по итогам деятельности общества за год, а также во всякое время по инициативе ревизора общества, решению общего собрания акционеров, совета директоров общества.

13.4. По требованию ревизора общества лица, занимающие должности в органах управления общества, обязаны представить документы о финансово-хозяйственной деятельности общества.

13.5. Ревизор общества вправе потребовать созыва внеочередного общего собрания акционеров в соответствии со статьей 55 Федерального закона «Об акционерных обществах».

13.6. Ревизор общества не может одновременно занимать иные должности в органах управления общества.

13.7. Аудитор (гражданин или аудиторская организация) общества осуществляет проверку финансово-хозяйственной деятельности общества в соответствии с правовыми актами Российской Федерации на основании заключаемого с ним договора

13.8. Общее собрание акционеров утверждает аудитора общества. Размер оплаты его услуг определяется советом директоров общества.

13.9. По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности общества ревизор общества или аудитор общества составляет заключение, в котором должны содержаться:

подтверждение достоверности данных, содержащихся в отчетах, и иных финансовых документов общества;

информация о фактах нарушения установленных правовыми актами Российской Федерации порядка ведения бухгалтерского учета и представления финансовой отчетности, а также правовых актов Российской Федерации при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности.

14. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ, ДОКУМЕНТЫ ОБЩЕСТВА.

ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ

14.1. Общество обязано вести бухгалтерский учет и представлять финансовую отчетность в порядке, установленном Федеральным законом «Об акционерных обществах» и иными правовыми актами Российской Федерации. 

14.2. Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в обществе, своевременное представление ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности общества, представляемых акционеру, кредиторам и в средства массовой информации, несет исполнительный орган общества в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными правовыми актами Российской Федерации, Уставом общества.

14.3. Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете общества, годовой бухгалтерской отчетности, должна быть подтверждена ревизором общества.

14.4. Годовой отчет общества подлежит предварительному утверждению лицом, осуществляющим функции исполнительного органа, не позднее чем за 30 дней до даты проведения годового общего собрания акционеров. 

14.5. Общество обязано хранить следующие документы:

-устав общества, изменения и дополнения, внесенные в устав общества, зарегистрированные в установленном порядке, решение о создании общества, документ о государственной регистрации общества;

-документы, подтверждающие права общества на имущество, находящееся на его балансе;

-внутренние документы общества;

-положение о филиале или представительстве общества;

-годовые отчеты;

-документы бухгалтерского учета;

-документы бухгалтерской отчетности;

-протоколы общих собраний акционеров (решения единственного акционера общества), заседаний совета директоров общества;

-отчеты независимых оценщиков;

-списки аффилированных лиц общества;

-списки лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, имеющих право на получение дивидендов, а также иные списки, составляемые обществом для осуществления акционером своих прав в соответствии с требованиями Федерального закона «Об акционерных обществах»;

-заключения ревизора общества, аудитора общества, государственных и муниципальных органов финансового контроля;

-проспекты эмиссии, ежеквартальные отчеты эмитента и иные документы, содержащие информацию, подлежащую опубликованию или раскрытию иным способом в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и иными федеральными законами;

-иные документы, предусмотренные Федеральным законом «Об акционерных обществах», Уставом общества, внутренними документами общества, решениями общего собрания акционеров, совета директоров общества, органов управления общества, а также документы, предусмотренные правовыми актами Российской Федерации.

14.6. Общество хранит документы, предусмотренные пунктом 14.5 настоящего Устава, по месту нахождения его исполнительного органа в порядке и в течение сроков, которые установлены федеральным органом исполнительной власти по рынку ценных бумаг.

14.7. Информация об обществе предоставляется им в соответствии с требованиями Федерального закона «Об акционерных обществах» и иных правовых актов Российской Федерации.

14.8. Общество обязано обеспечить единственному акционеру общества доступ к документам, предусмотренным пунктом 14.5 настоящего Устава. К документам бухгалтерского учета имеет право доступа единственный акционер общества.

14.9. Документы, предусмотренные пунктом 14.5 настоящего Устава, должны быть предоставлены обществом в течение семи дней со дня предъявления соответствующего требования для ознакомления в помещении исполнительного органа общества. Общество обязано по требованию лиц, имеющих право доступа к документам, предусмотренным пунктом 14.5 настоящего Устава, предоставить им за плату копии указанных документов. 

14.10. Обязательное раскрытие информации обществом, в случае публичного размещения им облигаций или иных ценных бумаг осуществляется обществом в объеме и порядке, которые установлены федеральным органом исполнительной власти по рынку ценных бумаг. 

14.11.  Общество обязано вести учет его аффилированных лиц и представлять отчетность о них в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

Аффилированные лица общества обязаны в письменной форме уведомить общество о принадлежащих им акциях общества с указанием их количества и категорий (типов) не позднее 10 дней с даты приобретения акций.

15. РЕОРГАНИЗАЦИЯ  И ЛИКВИДАЦИЯ ОБЩЕСТВА

15.1. Общество может быть добровольно реорганизовано в порядке, предусмотренном настоящим Уставом и Федеральным законом «Об акционерных обществах».

Другие основания и порядок реорганизации общества определяются Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами. 

15.2.Реорганизация общества может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

15.3.Формирование имущества обществ, создаваемых в результате реорганизации, осуществляется только за счет имущества реорганизуемых обществ

15.4. Общество считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации общества в форме присоединения к нему другого общества первое из них считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного общества.

15.5.Государственная регистрация вновь возникших в результате реорганизации обществ и внесение записи о прекращении деятельности реорганизованных обществ осуществляются в порядке, установленном федеральными законами.

15.6. Не позднее 30 дней с даты принятия решения о реорганизации общества, а при реорганизации общества в форме слияния или присоединения - с даты принятия решения об этом последним из обществ, участвующих в слиянии или присоединении, общество обязано письменно уведомить об этом кредиторов общества и опубликовать в печатном издании, предназначенном для публикации данных о государственной регистрации юридических лиц, сообщение о принятом решении. При этом кредиторы общества в течение 30 дней с даты направления им уведомлений или в течение 30 дней с даты опубликования сообщения о принятом решении вправе письменно потребовать досрочного прекращения или исполнения соответствующих обязательств общества и возмещения им убытков.

Если разделительный баланс или передаточный акт не дает возможности определить правопреемника реорганизованного общества, юридические лица, созданные в результате реорганизации, несут солидарную ответственность по обязательствам реорганизованного общества перед его кредиторами.

15.7. Общество может быть ликвидировано добровольно в порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, с учетом требований Федерального закона «Об акционерных обществах» и настоящего Устава общества. Общество может быть ликвидировано по решению суда по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации.

Ликвидация общества влечет за собой его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

15.8. В случае добровольной ликвидации общества лицо, исполняющее функции исполнительного органа ликвидируемого общества выносит на решение общего собрания акционеров вопрос о ликвидации общества и назначении ликвидационной комиссии.

Общее собрание акционеров добровольно ликвидируемого общества принимает решение о ликвидации общества и назначении ликвидационной комиссии.

15.9. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят все полномочия по управлению делами общества. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого общества выступает в суде.

15.10. Порядок ликвидации общества определяется статьей 22 Федерального закона «Об акционерных обществах».

15.11. Ликвидация общества считается завершенной, а общество прекратившим существование с момента внесения органом государственной регистрации соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

      У Т В Е Р Ж Д Е Н О

      Распоряжением комитета по управлению 

      муниципальным имуществом мэрии

      г. Ярославля 

     от  «____» ____________2007 г.  №_____

     Председатель КУМИ

     _______________________В.Д. Ерегин

П О Л О Ж Е Н И Е    

О   С О В Е Т Е    Д И Р Е К Т О Р О В

ОАО «РЕМОНТНО-ЭКСПЛУАТАЦИОННЫЙ УЧАСТОК № 24»

г. Ярославль

2007 г.

О Г Л А В Л Е Н И Е

1.  Общие положения………………………………………………………………………………………….3

2. Председатель и заместитель Председателя  Совета директоров………………………………………….3-4

3.  Члены Совета директоров,

    их права, обязанности и ответственность…………………………..……………………………4-5

4. Секретарь Совета директоров……………………………………………..…………………….5-6

5. Организация работы Совета директоров………………………………………….……………6-7

6. Созыв заседания Совета директоров………………………………………………....…………7-8

7. Порядок проведения заседания 

    Совета директоров………………………………………………………………..……………...8-9

8. Порядок проведения заседания

    Совета директоров в очно-заочной форме………………………………………………...……...9

9. Порядок принятия решения

    заочным голосованием…………………………………………………………………………..10

10. Протокол заседания Совета директоров…………………………………………………….....11

11. Вознаграждение и компенсации ……………………………………………………………….11  

1. ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Уставом Открытого акционерного общества «Ремонтно –эксплуатационный участок №24» (далее – «Общество»).
1.2. Настоящее Положение является внутренним документом Общества, определяющим порядок и организацию работы Совета директоров Общества (далее – «Совет директоров»).
1.3. Совет  директоров   является  органом   управления   Общества,   который осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов,  отнесенных  к  компетенции  Общего  собрания акционеров; контролирует исполнение решений Общего собрания акционеров и обеспечение прав и законных интересов акционеров Общества в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1.4. В своей деятельности Совет директоров руководствуется Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Общества и настоящим Положением.

1.5. Компетенция Совета директоров определяется Федеральным законом «Об акционерных обществах» и  Уставом Общества. 

1.6. Целями деятельности Совета директоров являются: обеспечение достижения максимальной прибыли и увеличение активов Общества, защита прав и законных интересов акционеров, осуществление постоянного контроля за единоличным исполнительным органом Общества (директором), гарантирование полноты, достоверности и объективности публичной информации об Обществе.

1.7. Основными задачами Совета директоров являются:

- организация исполнения решений Общего собрания акционеров;

- определение приоритетных направлений деятельности Общества;

- оценка политических, финансовых и иных рисков, влияющих на деятельность Общества;

- подготовка планов и бюджетов Общества для их утверждения Общим собранием акционеров;

- оценка результатов деятельности Общества;

- определение порядка выплаты дивидендов  по  акциям  и  рекомендации  по  их  размеру;

- осуществление постоянного контроля за деятельностью единоличного исполнительного органа (директора);

- обеспечение соблюдения Обществом действующего законодательства.

2. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ И ЗАМЕСТИТЕЛЬ

ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

2.1.  Работу Совета директоров организует Председатель Совета директоров.
2.2.
Председатель Совета  директоров  и его заместитель избираются  членами   Совета   директоров из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Общества. 

2.3.
Совет  директоров   вправе   в   любое   время   переизбрать   Председателя   Совета  директоров большинством голосов от общего числа членов Совета директоров.

2.4. Председатель Совета директоров, а в его отсутствие  - заместитель Председателя Совета директоров Общества:
1) организует работу Совета директоров;
2) созывает заседания Совета директоров;
3) определяет форму проведения заседаний Совета директоров;
4) утверждает повестку дня заседаний Совета директоров;
5) определяет   перечень    материалов    (информации)    по    вопросам    повестки   дня    заседаний, предоставляемых членам Совета директоров;
6) определяет список лиц, приглашаемых для принятия участия в обсуждении отдельных вопросов повестки дня заседаний Совета директоров;
7) председательствует на заседаниях Совета директоров;
8) подписывает протоколы заседаний Совета директоров, требования о проведении проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности Общества и иные документы от имени Совета директоров;

9) председательствует на Общих собраниях акционеров Общества, оглашает повестку дня, сообщает о предстоящих выступлениях и докладах, а также осуществляет иные функции председательствующего на Общем собрании акционеров Общества;

10)
обеспечивает в  процессе  проведения заседания  Совета директоров соблюдение требований законодательства Российской Федерации, Устава Общества, настоящего Положения и иных  внутренних  документов  Общества;
11) выполняет иные функции, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и решениями Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества.

2.5. В случае отсутствия на заседании Совета директоров Председателя, функции председательствующего исполняет его заместитель, а  в случае  отсутствия  обоих  функции председательствующего по решению большинства членов Совета директоров исполняет один из них.
2.6. При избрании Председателя Совета директоров предыдущего состава в новый состав Совета директоров он продолжает выполнять обязанности Председателя до избрания нового Председателя Совета директоров. 

3. ЧЛЕНЫ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ,

ИХ ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

3.1. Члены Совета директоров в рамках компетенции Совета директоров вправе:
1) получать информацию о деятельности Общества, в том числе составляющую коммерческую тайну Общества, знакомиться со всеми учредительными, нормативными, учетными, отчетными, договорными и прочими документами Общества; 

2) вносить письменные предложения по формированию плана работы Совета директоров;
3) в установленном порядке вносить вопросы в повестку дня заседаний Совета директоров;

4) требовать созыва заседания Совета директоров;

5) требовать внесения в протокол заседания Совета директоров своего особого мнения по вопросам повестки дня, принимаемым решениям;

6) знакомиться с протоколами заседаний Совета директоров;

7) получать за исполнение своих обязанностей вознаграждение и (или) компенсацию расходов, связанных с исполнением функций членов Совета директоров Общества, в случаях и в размерах, установленных решением Общего собрания акционеров;
5)
осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, настоящим Положением и иными внутренними документами Общества.

3.2. Член Совета директоров может письменно запрашивать документы и информацию, необходимую для принятия решения по вопросам, входящим в компетенцию Совета директоров, непосредственно у директора Общества.

3.3. Член Совета директоров обязан:

1) осуществлять свои права и исполнять должностные обязанности в соответствии с целями и задачами Совета директоров и Общества в целом; 

2) действовать добросовестно и  разумно в интересах Общества при осуществлении своих прав и исполнении должностных обязанностей;

3) соблюдать требования к сохранности конфиденциальной информации, ставшей ему известной при исполнении своих должностных обязанностей; 

4) инициировать заседания Совета директоров для решения неотложных вопросов;

5) присутствовать на заседаниях Совета директоров;

6) участвовать в принятии решений Совета директоров путем голосования по вопросам повестки дня его заседаний;

7) изучать всю необходимую информацию (материалы) для принятия обоснованных решений, оценивая риски и неблагоприятные последствия; 

8) доводить до сведения всех членов Совета директоров необходимую информацию, имеющую отношение к принимаемым решениям;

9) участвовать в проведении экспертиз и программ, предлагаемых Советом директоров;

10) готовить предложения по улучшению финансово-хозяйственной деятельности Общества по поручению Совета директоров;

11) сообщать другим членам Совета директоров ставшие ему известными факты нарушений работниками Общества действующего законодательства, Устава, Положений  и  иных  внутренних  документов Общества;

12) готовить и вносить на рассмотрение Совета директоров вопросы, входящие в его компетенцию;

13) определять свое мнение по годовым отчетам, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе по отчетам о прибылях и убытках (счетам прибылей и убытков) Общества, по порядку распределения прибыли, в том числе выплате (объявлению) дивидендов, и убытков Общества по результатам финансового года;

14) присутствовать на Общем собрании акционеров и отвечать на вопросы участников собрания.

3.4. Документы и информация Общества должны быть предоставлены члену Совета директоров не позднее 5 (пяти) рабочих дней с момента поступления соответствующего запроса.
3.5. Члены  Совета директоров несут ответственность перед Обществом за убытки,  причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены законодательством Российской Федерации. При этом не несут ответственности члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

4. СЕКРЕТАРЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

4.1. Секретарь Совета директоров осуществляет функции по организационному и информационному обеспечению работы Совета директоров.
4.2. Секретарь Совета директоров избирается членами Совета директоров большинством голосов его членов, принимающих участие в заседании. Совет директоров вправе в любое время переизбрать секретаря Совета директоров. Кандидатуру секретаря Совета директоров выдвигает Председатель Совета директоров. В случае если предложенный кандидат является сотрудником Общества, его кандидатура согласуется с директором Общества.
4.3.
К функциям секретаря Совета директоров относятся:
1) разработка и представление Председателю Совета директоров проекта повестки дня очередного заседания  Совета директоров в соответствии с планом  работы  Совета директоров и  предложениями, поступившими от членов Совета директоров,  ревизора,  аудитора и директора Общества;
2) обеспечение подготовки и рассылки документов (материалов), необходимых для организации и проведения заседания Совета директоров (уведомлений о проведении заседаний,  проектов решений по вопросам повестки дня заседания, проектов документов для предварительного ознакомления и др.);
3) организация подготовки и представления документов (информации) по запросам членов Совета директоров;
4) подготовка запросов и ответов на письма от имени Совета директоров;
5) сбор опросных листов, заполненных членами Совета директоров;
6) оформление протоколов заседаний Совета директоров и выписок из протоколов заседаний Совета директоров;
7) рассылка документов, утвержденных Советом директоров;
8)
разработка и ведение номенклатуры дел Совета директоров;
9) подготовка запросов о предоставлении  информации  (материалов)  по вопросам  повестки дня заседаний Совета директоров в адрес Общества;
10) подготовка по поручению Председателя Совета директоров (заместителя Председателя Совета директоров) проектов отдельных документов и решений Совета директоров, в том числе проекта плана работы Совета директоров;
11) организация   ведения   записи   хода   заседаний   Совета  директоров,   в  том   числе  с  согласия присутствующих членов, на магнитные носители;
12) подготовка по поручению Председателя Совета директоров (заместителя Председателя Совета директорв ) проектов отдельных документов и решений  Совета  директоров;
13) осуществление иных функций в соответствии с настоящим Положением и внутренними документами Общества.
4.4. Секретарь Совета директоров обеспечивает скоординированную и оперативную работу членов Совета директоров с акционерами Общества и их представителями (правопреемниками), с единоличным исполнительным органом (директором) Общества с целью обеспечения эффективной деятельности Совета директоров.

4.5. В случае если секретарь Совета директоров предыдущего состава не будет избран в новый состав Совета директоров, обязанности секретаря Совета директоров до его избрания исполняет член Совета директоров, осуществляющий полномочия Председателя Совета директоров. 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

      Заседания Совета директоров проводятся в соответствии с утвержденным планом работы Совета директоров, а также по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
5.1. В случае необходимости Председатель Совета директоров может принять решение о проведении внепланового заседания Совета директоров.
5.2. План работы Совета директоров.
5.3.1. План работы Совета директоров может формироваться по следующим основным направлениям:
1) стратегическое развитие Общества;
2) среднесрочное и текущее планирование деятельности Общества;
3) организация деятельности Совета директоров;
4) контроль за выполнением решений Совета директоров и Общего собрания акционеров.
5.3.2.
План работы Совета директоров должен включать:
1)
вопросы,    подлежащие   рассмотрению   на   заседаниях   Совета   директоров   в   текущем году (поквартально);
2) график проведения заседаний Совета директоров;
3) перечень лиц (органов управления Общества), ответственных за подготовку вопросов к рассмотрению на заседаниях Совета директоров (члены Совета директоров, директор Общества).
5.3.3.
План работы Совета директоров формируется на основе предложений Председателя Совета директоров, его заместителя, других членов Совета директоров, ревизора, аудитора и директора Общества. 

5.3.4. План работы Совета директоров утверждается Советом директоров по представлению Председателя Совета директоров.

5.3.5. Предложения по плану работы Совета директоров вносятся не позднее, чем за 30 календарных дней до начала планируемого периода.

5.3.6. Предложение о включении вопроса в план работы Совета директоров должно содержать:

1) сведения о лице, органе управления, внесшем предложение;

2) формулировку вопроса, предлагаемого для включения в план работы Совета директоров;

3) причины включения вопроса в план работы Совета директоров;

4) предлагаемые сроки рассмотрения вопроса;

5) подпись лица, руководителя органа управления, внесшего предложение.

5.3.7. Включение дополнительных вопросов в утвержденный план  работы Совета директоров, исключение вопросов и изменение их формулировок производится по решению Совета директоров.

6. СОЗЫВ ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

6.1.
Заседание Совета директоров созывается Председателем Совета директоров:

1)  в соответствии с графиком проведения заседаний Совета директоров, определенным планом Совета директоров;
2) по инициативе Председателя Совета директоров;
3) по письменному требованию члена Совета директоров, ревизора, аудитора или директора Общества.
6.2. Требование о созыве заседания Совета директоров должно содержать:
1) указание на инициатора проведения заседания;
2) формулировки вопросов повестки дня;
3) мотивы вынесения вопросов повестки дня;
4) информацию (материалы) и документы, необходимые для рассмотрения вопросов повестки дня;
5) проекты решений по вопросам повестки дня.
6.3.
Требование  о созыве заседания  Совета директоров должно  быть  оформлено  письменно и подписано лицом, требующим его созыва. 
6.4. Сообщение о дате и времени заседания Совета директоров и о вопросах, подлежащих рассмотрению на заседании направляются каждому члену Совета директоров заказным письмом с уведомлением о вручении, но не позднее, чем за 3 дня до назначенной даты заседания. Уведомление о заседании может быть также направлено посредством телефонной, факсимильной связи, электронной почтой с подтверждением о доставке до адресата, либо доставлено  непосредственно каждому члену Совета директоров курьером (нарочным). 
6.5.
Первое заседание Совета директоров, избранного в новом составе, созывается одним из членов Совета директоров Общества.
На первом заседании Совета директоров в обязательном порядке решаются вопросы:
1) об избрании Председателя Совета директоров;
2) об избрании заместителя Председателя Совета директоров;
3) об избрании секретаря Совета директоров.
6.6.
Члены Совета директоров, ревизор, аудитор или директор Общества вправе   вносить   предложения   по   формированию   повестки   дня   заседания Совета директоров.
Указанные предложения направляются Председателю Совета директоров в письменной форме с одновременным отправлением посредством факсимильной связи копии предложений секретарю Совета директоров.
6.7. Председатель Совета директоров имеет право включить поступившие предложения в повестку дня очередного заседания Совета директоров или созвать внеплановое заседание.
6.8. Уведомление о проведении заседания Совета директоров готовится секретарем Совета директоров и   подписывается   Председателем   либо   заместителем   Председателя   Совета   директоров   (в   случаях, предусмотренных настоящим Положением).
Одновременно с уведомлением о проведении заседания Совета директоров членам Совета директоров направляются материалы (информация) по вопросам повестки дня заседания.
Материалы (информация) по вопросам повестки дня заседания включают в себя:
1) проекты решений Совета директоров по вопросам, включенным в повестку дня заседания Совета директоров;
2) пояснительную записку к проектам решений Совета директоров по вопросам, включенным в повестку дня заседания Совета директоров;
3)
проекты документов,  которые выносятся  на утверждение,  согласование  или  одобрение Совета директоров;
4)
материалы, подтверждающие сведения, изложенные в проектах решений и пояснительных записках;
5)
иные информационные материалы по вопросам, включенным в повестку дня заседания Совета директоров.
6.9.
Материалы (информация) по вопросам повестки дня могут быть предоставлены членам Совета директоров лично, почтовым, факсимильным сообщением либо электронной почтой.

В случае направления информации факсимильным сообщением или электронной почтой подлинники документов должны быть направлены каждому члену Совета директоров почтовым отправлением, курьером или вручены лично секретарем Совета директоров.
6.10. В случаях, предусмотренных пунктом 5.2 и разделом 9 настоящего Положения, по решению Председателя Совета директоров срок направления членам Совета директоров уведомления о проведении заседания Совета директоров и предоставления материалов (информации) может быть сокращен.
7. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

7.1.
Заседание Совета директоров открывается Председателем Совета директоров.
7.2.
Секретарь Совета директоров определяет наличие кворума для проведения заседания Совета директоров. Кворум для проведения заседания Совета директоров составляет не менее половины от числа избранных членов Совета директоров. 

В случае, когда количество членов Совета директоров Общества становится менее количества, составляющего указанный кворум, Совет директоров Общества обязан принять решение о проведении внеочередного Общего собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров Общества. Оставшиеся члены Совета директоров Общества вправе принимать решение только о созыве такого внеочередного Общего собрания акционеров.

7.3. При определении кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня учитывается письменное мнение члена Совета директоров Общества, отсутствующего на заседании Совета директоров, за исключением письменного мнения, содержащего поправки и оговорки по предложенному проекту решения. Если поправки в проект решения внесены в ходе заседания Совета директоров, письменное мнение также не учитывается. Письменное мнение должно быть представлено членом Совета директоров Председателю Совета директоров до проведения заседания Совета директоров.

Письменное мнение члена Совета директоров не учитывается при определении кворума и результатов голосования по следующим вопросам:

- утверждение приоритетных направлений и бюджетов Общества;

- принятие решения о созыве или отказе в созыве внеочередного Общего собрания акционеров (в том числе для решения вопроса о досрочном прекращении полномочий единоличного исполнительного органа Общества и об образовании нового исполнительного органа Общества или о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Общества  управляющей организации или управляющему);

- избрание или переизбрание Председателя и секретаря Совета директоров;

- вынесение на рассмотрение Общего собрания акционеров предложений о реорганизации или ликвидации Общества.

7.4. Председатель Совета директоров сообщает присутствующим о наличии кворума для проведения заседания Совета директоров и оглашает повестку дня заседания Совета директоров.
7.5. Рассмотрение вопроса на заседании Совета директоров включает в себя следующие стадии:
1) выступление члена Совета директоров или приглашенного лица с докладом по вопросу повестки дня;
2) обсуждение вопроса повестки дня;
3) предложения по формулировке решения по вопросу повестки дня;
4) голосование по вопросу повестки дня;
5) подсчет голосов и подведение итогов голосования;
6) оглашение итогов голосования и решения, принятого по вопросу повестки дня.
7.6. Решения на заседании Совета директоров принимаются большинством голосов присутствующих заседании  членов  Совета  директоров,   за  исключением  случаев,   предусмотренных законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и настоящим Положением.
7.7. При решении вопросов на заседании Совета директоров каждый член Совета директоров обладает одним голосом. Передача голоса одним членом Совета директоров другому члену Совета директоров или иному лицу не допускается. В случае равенства голосов голос Председателя Совета директоров является решающим. 
7.8. Член Совета директоров, не согласный с принятым решением, вправе письменно выразить особое мнение, что снимает с него ответственность за это решение.
7.9. На заседания Совета директоров могут приглашаться ревизор, аудитор, работники Общества, а также иные лица. 

При проведении закрытых заседаний Совета директоров подготовка материалов к ним, допуск на заседания лиц, не являющихся членами Совета директоров, оформление протоколов и постановлений осуществляется с соблюдением требований законодательства о защите государственной и коммерческой тайны.
7.10.  Заседание Совета директоров может быть отложено с согласия всех присутствующих членов Совета директоров без принятия решений по вопросам повестки дня.
8. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
В ОЧНО-ЗАОЧНОЙ ФОРМЕ

8.1.
По  решению   Председателя   Совета  директоров  заседание  Совета  директоров  может  быть проведено в очно-заочной форме. Информация об этом должна указываться в уведомлении о проведении заседания, которое направляется членам Совета директоров, не позднее, чем за 10 календарных дней до установленной даты представления заполненного опросного листа в Совет директоров.

8.2.
В день  проведения  заседания  Совета директоров  секретарь  Совета директоров  по  итогам голосования  на заседании  составляет опросный лист, подписываемый Председателем Совета директоров, который направляется в оригинале либо посредством факсимильной связи, с последующим направлением оригинала опросного листа по адресу, указанному в опросном листе, членам Совета директоров, отсутствующим на указанном заседании.
8.3. При заполнении опросного листа членом Совета директоров должен быть оставлен не зачеркнутым только один из возможных вариантов голосования ("за", "против", "воздержался"). Заполненный опросный лист должен быть подписан членом Совета директоров с указанием его фамилии и инициалов.
8.4. Заполненный и подписанный опросный лист должен быть направлен членом Совета директоров не позднее следующего дня после проведения заседания Совета директоров секретарю Совета директоров в оригинале либо посредством факсимильной связи, с последующим направлением оригинала опросного листа по указанному в нем адресу.
8.5.
Опросный лист,  заполненный с нарушением требований,  указанных в пункте 8.3. настоящего Положения, признается недействительным и не участвует в определении кворума, а также не учитывается при подсчете голосов.
Опросный лист, полученный секретарем Совета директоров по истечении указанного в нем срока, не учитывается при подсчете голосов и подведении итогов голосования.
8.6. На основании результатов голосования на заседании и полученных от членов Совета директоров опросных листов секретарь Совета директоров подводит итоги голосования по вопросам повестки дня и оформляет протокол Совета директоров в порядке, установленном настоящим Положением.
8.7. Заполненные опросные листы членов Совета директоров, отсутствующих на заседаниях Совета директоров, приобщаются к протоколам заседаний Совета директоров.
9.
ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЯ ЗАОЧНЫМ ГОЛОСОВАНИЕМ

9.1.
Решение  Совета  директоров  по  вопросам  его  компетенции   может быть  принято  заочным голосованием (опросным путем).
9.2.
Для принятия решения Советом директоров путем заочного голосования (опросным путем) каждому члену Совета директоров направляются уведомление о проведении заочного голосования по вопросам повестки дня, проект решений по ним и материалы (информация) по вопросам, включенным в повестку дня, не позднее, чем за 10 (десять) дней до окончания срока приема опросных листов для заочного голосования.
9.3. Уведомление о проведении заочного голосования должно содержать:
- полное фирменное наименование Общества и место его нахождения; 

- формулировку вопросов повестки дня;

- указание на проведение заочного голосования путем заполнения опросного листа; 

- дату и время окончания срока приема опросных листов для заочного голосования;

- перечень информации (материалов), предоставляемый членам Совета директоров.

9.4.
Члены   Совета   директоров   вправе   представить   свои   предложения   и   (или)   замечания по предложенному проекту решения Совета директоров по вопросам, поставленным на заочное голосование, не позднее, чем за 5 (пять) дней до окончания срока приема опросных листов для голосования, указанного в уведомлении о проведении заочного голосования.
9.5. Председатель Совета директоров составляет опросный лист для заочного голосования с учетом поступивших предложений и (или) замечаний по предложенному проекту решения Совета директоров по вопросам,  поставленным  на заочное голосование. Опросный лист для заочного голосования направляется членам Совета директоров не позднее, чем за 3 (три) рабочих дня до окончания срока приема опросных листов, указанного в уведомлении о проведении заочного голосования.
9.6. При заполнении опросного листа для заочного голосования членом Совета директоров должен быть оставлен не зачеркнутым только один из возможных вариантов голосования ("за", "против", "воздержался"). Заполненный опросный лист должен быть подписан членом Совета директоров с указанием его фамилии и инициалов.
9.7.
Опросный лист, заполненный с нарушением требований, указанных в пункте 9.6. настоящего Положения,   признается  недействительным  и  не участвует в определении  кворума,  необходимого для принятия решения заочным голосованием, и не учитывается при подсчете голосов.
9.8.
Заполненный и подписанный опросный лист должен быть представлен членом Совета директоров в срок,   указанный   в   опросном   листе,   секретарю   Совета   директоров   в   оригинале   либо   посредством факсимильной связи (с последующим направлением оригинала опросного листа по адресу, указанному в опросном листе).
Принявшими участие в заочном голосовании считаются члены Совета директоров, чьи опросные листы были получены секретарем Совета директоров в оригинале либо посредством факсимильной связи не позднее даты окончания приема опросных листов, указанной в уведомлении.
Опросный лист, полученный Обществом по истечении срока, указанного в опросном листе, не учитывается при подсчете голосов и подведении итогов заочного голосования.
9.9. Итоги  голосования   по  вопросам  повестки  дня  заседания,   проводимого  в  заочной  форме, подводятся  на  основании  заполненных  и  подписанных членами  Совета директоров  опросных листов, полученных Обществом в срок, установленный в уведомлении о проведении заочного голосования.
9.10. На основании полученных опросных листов секретарь Совета директоров оформляет протокол Совета директоров в порядке, установленном настоящим Положением.
10. ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

10.1. На заседании Совета директоров секретарем Совета директоров ведется протокол. При его отсутствии протокол может вестись  одним из членов Совета директоров по поручению Председательствующего на заседании.
10.2.
Протокол заседания Совета директоров составляется  не позднее 3 (трех) рабочих дней после его проведения (подведения итогов заочного, очно-заочного голосования) и подписывается Председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола или лицом, исполняющим его полномочия.
10.3.
В протоколе указываются:
1) полное фирменное наименование Общества;
2) форма проведения заседания;
3) место и время проведения заседания (подведения итогов голосования);
4) члены Совета директоров, присутствующие на заседании (участвовавшие в заочном, очно-заочном голосовании), а также приглашенные лица; 

5) информация о наличии кворума заседания;
6) повестка дня заседания;
7) вопросы, поставленные на голосование, и поименные итоги голосования по ним;
8) обобщенная передача докладов и выступлений лиц, участвующих в заседании;
9) принятые решения.

10.4. В случае учета при определении наличия кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня письменного мнения члена Совета директоров, отсутствующего на заседании Совета директоров, полученные от членов Совета директоров письменные мнения по вопросам повестки дня приобщаются в виде приложений к протоколу.
10.5. Решения, принятые Советом директоров, доводятся до сведения членов Совета директоров в письменной форме путем направления копии протокола заседания Совета директоров в срок не позднее 3 (трех) дней с момента подписания протокола заседания Совета директоров.
10.6. Общество  обязано хранить  протоколы  заседаний  Совета директоров  по  месту  нахождения исполнительного органа Общества или в ином месте, известном и доступном для заинтересованных лиц в порядке и в течение сроков, установленных федеральным органом исполнительной власти по рынку ценных бумаг. Общество обязано обеспечить акционерам, а также членам Совета директоров, ревизору, аудитору Общества доступ к протоколам заседаний Совета директоров, за исключением протоколов закрытых заседаний Совета директоров.
11. ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ И КОМПЕНСАЦИИ 

11.1. По решению Общего собрания акционеров членам Совета директоров, а также секретарю Совета директоров, не являющемуся членом Совета директоров, в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими своих функций. Размер таких вознаграждений и компенсаций устанавливается решением Общего собрания акционеров с учетом мнения Совета директоров.  

11.2. Общее собрание акционеров может рассмотреть вопрос о выплате вознаграждений и компенсаций расходов членам Совета директоров, секретарю Совета директоров, не являющемуся членом Совета директоров,  за выполнение ими своих обязанностей в качестве самостоятельного вопроса повестки дня Общего собрания акционеров или в качестве составной части вопроса о порядке распределения прибыли по итогам финансового года. Вознаграждение выплачивается на основании решения Общего собрания акционеров по итогам работы за год.
      У Т В Е Р Ж Д Е Н О

      Распоряжением комитета по управлению 

      муниципальным имуществом мэрии

      г. Ярославля  

      от «____» ____________2007 г.  №_____

      Председатель КУМИ

      _______________________В.Д. Ерегин
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1.1. Руководство текущей деятельностью Открытого акционерного общества «Ремонтно – эксплуатационный участок № 24» (далее – «Общество») осуществляется директором, являющимся единоличным исполнительным органом Общества. 

1.2. Директор осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, настоящим Положением и другими внутренними документами Общества.


1.3. Директор подотчетен Общему собранию акционеров, а в период между собраниями – Совету директоров Общества.

2. ИЗБРАНИЕ ДИРЕКТОРА 

2.1. Директором Общества может быть избран (назначен) любой гражданин Российской Федерации, обладающий полной дееспособностью, необходимыми деловыми и профессиональными качествами и опытом, не лишенный в установленном  законодательством порядке  права  занимать  соответствующие  должности.

2.2. Директор избирается (назначается) Общим собранием акционеров (решением  единственного акционера) Общества по предложению Совета  директоров.


При голосовании решение принимается простым большинством голосов, участвующих в голосовании  акций.  

Срок избрания (назначения) директора на должность определяется в решении о его избрании (назначении) и устанавливается в трудовом договоре, заключаемым с ним  Обществом.

2.3. Кандидатуры претендентов на должность директора могут выдвигаться членами Совета директоров и акционерами Общества. Допускается самовыдвижение.



Рассмотрение кандидатур претендентов на должность директора Общества и  подготовку предложений по избранию (назначению) директора Общества  осуществляет  Совет  директоров.

2.4. Должность директора может замещаться по конкурсу. Лицу, выигравшему конкурс, не может быть отказано в назначении на должность директора. Условия проведения конкурса утверждаются Советом директоров.
3. КОМПЕТЕНЦИЯ  ДИРЕКТОРА

3.1. К компетенции директора Общества относятся все вопросы руководства текущей  деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции  Общего  собрания  акционеров  и Совета директоров Общества.

3.2. Права и обязанности директора по осуществлению руководства текущей деятельностью Общества определяются законодательством РФ, Уставом Общества, настоящим Положением и трудовым договором.

3.3. Директор принимает все необходимые меры, а также использует все
имеющиеся в его распоряжении возможности и ресурсы для динамичного развития Общества, повышения эффективности его деятельности и увеличения прибыльности.
3.4. Директор  обязан  добросовестно  относиться   к  своим  обязанностям,   соблюдать лояльность по отношению к Обществу.
3.5. Совмещение директором Общества должностей в органах управления других организаций допускается только с согласия Общего собрания акционеров.
3.6.
Директор  без доверенности  действует от  имени  Общества,  представляет его интересы, совершает сделки от имени Общества,  утверждает штаты,  издает приказы  и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Общества.
3.7. Директор Общества:
- организует и обеспечивает выполнение решений Общего собрания акционеров и Совета  директоров Общества;

· осуществляет контроль за рациональным и экономным использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов;
· распоряжается имуществом и финансовыми средствами Общества в пределах, установленных Уставом Общества и действующим законодательством;
· готовит предложения о распределении чистой прибыли между участниками, информирует органы управления Общества о текущей финансовой и хозяйственной деятельности;
-
утверждает  внутренние   документы    Общества,    определяет организационную  структуру  Общества,   за   исключением   документов,   утверждаемых  Общим   собранием акционеров и Советом директоров Общества;
· утверждает организационную структуру, штатное расписание и должностные оклады Общества; 
· утверждает должностные инструкции;
· руководит работниками Общества, заключает и расторгает с ними трудовые договоры, в том числе назначает и увольняет своих заместителей, главного бухгалтера, руководителей подразделений Общества;
· выдает доверенности на право представительства от имени Общества, 
· в порядке, установленном действующим законодательством, Уставом и внутренними документами Общества, поощряет работников Общества, а также налагает на них взыскания;
· обеспечивает разработку, заключение и исполнение коллективного договора;
· открывает в банках расчетный, валютный и другие счета Общества; 
· от имени и в интересах Общества заключает договоры и совершает сделки;
· утверждает договорные цены на продукцию и тарифы на услуги на основании примерных расценок и устанавливаемых тарифов;
-
обеспечивает выполнение  обязательств Общества перед бюджетом  и контрагентами по хозяйственным договорам;

- принимает решения о предъявлении от имени Общества претензий и исков в  целях защиты интересов Общества, а также о рассмотрении претензий и исков,  предъявляемых  к  Обществу;

- обеспечивает руководство за подготовкой и представлением Совету директоров и Общему собранию акционеров годового отчета, годового бухгалтерского баланса,  заключений аудитора и ревизора;

- обеспечивает своевременное составление и представление бухгалтерской и иной  отчетности  о  деятельности Общества  в  уполномоченные органы (организации);  

- устанавливает перечень сведений, содержащих коммерческую тайну или являющихся конфиденциальной информацией Общества;
· в пределах своей компетенции обеспечивает соблюдение законности в деятельности Общества;
· обеспечивает создание благоприятных и безопасных условий труда для работников Общества;
· решает другие вопросы текущей деятельности Общества.

3.8. По вопросам своей компетенции директор Общества издает приказы и  распоряжения, обязательные для  исполнения всеми работниками Общества.
3.9. Директор   вправе   поручить   решение   отдельных   вопросов,   входящих   в   его
компетенцию, своему(им) заместителю(ям)  на основании соответствующего приказа.

3.10. Заместитель (заместители) директора назначается(ются) директором и возглавляет(ют)   направления   работы   в   соответствии   с   распределением   обязанностей,   утверждаемым директором.

Заместитель (заместители) директора в пределах своей компетенции без доверенности действует(ют) от имени Общества. При отсутствии директора, а также в иных случаях,  когда директор не может исполнять своих обязанностей, его функции исполняет заместитель, назначенный  приказом.

4. ПРЕКРАЩЕНИЕ ПОЛНОМОЧИЙ ДИРЕКТОРА.

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ДИРЕКТОРА

4.1. Общее собрание акционеров вправе в любое  время принять решение о досрочном прекращении полномочий  директора.

4.2.
Основаниями прекращения полномочий директора являются:
-
 добровольная отставка, принятая Советом директоров;
-
причинение материального вреда Обществу,  за  исключением  вреда,  связанного с обычным коммерческим риском, если вина директора в этом будет доказана в судебном порядке;
· нанесение ущерба деловой репутации Общества;
· совершение умышленного уголовного преступления, что подтверждается вступившим в законную силу решением суда;
· сокрытие своей заинтересованности в совершении сделки (сделок) с участием Общества;
· недобросовестное исполнение своих обязанностей, нарушения условий заключенного трудового договора;
· систематическое нарушение норм действующего законодательства РФ, Устава и  внутренних документов  Общества;
· сокрытие информации о своем участии в работе органов управления других хозяйственных обществ и иных юридических лиц (за исключением участия в общественных объединениях, профессиональных союзах и политических партиях) без ведома Совета директоров и Общего собрания акционеров  Общества;
· извлечение личной выгоды из распоряжения имуществом Общества;

- физическая невозможность исполнения директором своих обязанностей (смерть, признание безвестно отсутствующим, объявление умершим, длительная болезнь).


4.3. В случае, если директор Общества не может исполнять свои обязанности, Совет директоров Общества вправе принять решение об образовании временного единоличного исполнительного органа Общества и о проведении внеочередного Общего собрания акционеров для решения вопроса о досрочном прекращении полномочий директора и об образовании нового исполнительного органа Общества.

 
4.4. Директор несет персональную ответственность за выполнение возложенных на него обязанностей в соответствии с действующим законодательством РФ, трудовым договором, Уставом и внутренними документами Общества. 

      У Т В Е Р Ж Д Е Н О

      Распоряжением комитета по управлению 

      муниципальным имуществом мэрии

      г. Ярославля 

      от «____» ____________2007 г.  №_____

      Председатель КУМИ

      _______________________В.Д. Ерегин
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1.
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее    Положение    разработано    в    соответствии  с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об акционерных обществах»,   иными норма​тивными правовыми актами Российской   Федерации   и   Уставом   Открытого акционерного общества « Ремонтно –эксплуатационный участок №24» (далее – «Общество»).
1.2. Настоящее Положение является внутренним документом Общества, определяющим порядок и организацию работы ревизора Общества.
1.3. Ревизор является органом контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества. 
1.4. В своей деятельности ревизор руководствуется законодательством РФ, Уставом Общества и настоящим Положением.
1.5. Компетенция ревизора определяется Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества. 
1.6. Основными  задачами ревизора являются:
-
осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества;
-
контроль за соответствием совершаемых Обществом финансово-
хозяйственных операций законодательству Российской Федерации и Уставу Общества;
-
осуществление независимой оценки финансового состояния Общества.
2. ПОРЯДОК ИЗБРАНИЯ РЕВИЗОРА


2.1. Ревизором Общества может быть любое трудоспособное физическое лицо, не ограниченное в гражданской  дееспособности, обладающее необходимыми профессиональными знаниями и опытом практической работы  и  не являющееся  участником Общества.

   2.2. Ревизор избирается (назначается) Общим собранием акционеров (решением  единственного акционера) Общества.

2.3. По решению Общего собрания акционеров ревизор может состоять в штате Общества и выполнять возложенные на него обязанности на постоянной основе. 

2.4. Ревизор не может одновременно занимать иные  должности в органах управления Общества.

2.5. Ревизор избирается сроком на 1 (один) год. По решению Общего собрания акционеров ревизор может быть переизбран на следующий срок, а при наличии оснований – досрочно отозван.

2.6. Основаниями прекращения полномочий ревизора являются:

-истечение срока, на который он избран;

-неисполнение возложенных обязанностей;

-нарушение действующего законодательства РФ.

3. ПОЛНОМОЧИЯ  РЕВИЗОРА

3.1. Ревизор  в целях надлежащего выполнения своих функций имеет право:

- проводить проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества и иметь доступ ко всей документации, касающейся его деятельности;

- контролировать своевременность представления бухгалтерской отчетности и правильность ведения бухгалтерского учета;

- проводить проверки годовых отчетов и бухгалтерских балансов Общества до их утверждения Общим собранием акционеров;

-  требовать созыва  внеочередного Общего  собрания  акционеров  в  соответствии  действующим  законодательством  и  Уставом  Общества;

-  в ходе проверки (ревизии) требовать от органов управления Общества предоставления информации (документов и материалов), изучение которой входит  в его компетенцию;
- требовать письменных или устных объяснений от единоличного исполнительного органа (директора), членов Совета директоров по вопросам, входящим  в его компетенцию;

· в случае необходимости привлекать к своей работе специалистов по отдельным вопросам финансово-хозяйственной деятельности, не занимающих штатных должностей в Обществе. Договоры сo спе​циалистами, привлекаемыми ревизором, заключает Общество в лице единоличного исполнительного органа (директора);
· ставить перед органами управления Общества вопрос об ответственности работников Общества, включая должностных лиц, в случае нарушения ими действующего законодательства, Устава и  внутренних документов Общества;
· осуществлять текущий контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества;

· контролировать правильность ведения реестра акционеров и соблюдение норм действующего законодательства, положений Устава и внутренних документов Общества органами управления и работниками Общества;

· осуществлять иные права ревизора Общества, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, Уставом, внутренними документами Общества и настоящим Положением.
3.2. Ревизор  обязан:
- своевременно доводить до сведения Общего собрания акционеров, Совета директоров и единолично​го исполнительного органа (директора) результаты осуществленных проверок (ревизий) в форме заключений или актов;

- требовать созыва заседаний Совета директоров, созыва внеочередного Общего собрания в случаях, когда выявленные нарушения в финансово-хозяйственной деятельности или реаль​ная угроза интересам Общества требуют решения по вопросам, находящимся в компетенции данных органов управления Обществом;

· давать оценку достоверности данных, включаемых в годовой отчет Общества и содер​жащихся в годовой бухгалтерской отчетности Общества;

· соблюдать коммерческую тайну, не разглашать сведения, являющиеся конфиденциаль​ными, к которым ревизор имеет доступ при выполнении своих функций;

· фиксировать нарушения работниками Общества действующего законодательства, Устава, внутренних документов Общества;

· осуществлять ревизию финансово-хозяйственной деятельности Общества по итогам деятельности Общества за год, а также во всякое время по инициативе лиц, названных в Федераль​ном законе «Об акционерных обществах», Уставе Общества и настоящем Положении;

· по требованию Общего собрания акционеров, председателя Совета директоров или исполнительного органа Общества присутствовать на Общем собрании акционеров, заседаниях  Совета  директоров и отвечать на вопросы участников соб​рания (заседания);
· требовать от Совета директоров созыва внеочередного Общего собрания акционеров в случае, если возникла угроза существенным интересам Общества или выявлены злоупотребления органов управления Общества. В случае отказа Совета директоров созвать внеочередное Общее собрание акционеров ревизор обязан сделать это самостоятельно в соответствии с действующим законодательством.
3.3.
Документы, сведения и материалы, необходимые для работы ревизора и изучение которых соответствует функциям и полномочиям ревизора, должны быть представлены ревизору должностными лицами и работниками Общества в течение пяти дней с момента получения ими письменного запроса. В случае невозможности представления документов лицо, получившее данный запрос, в тот же срок должно уведомить ревизора о невозможности исполнения запроса в письменной форме с указанием причин. Должностные лица и работники Общества обязаны по требованию ревизора обеспечить ему доступ к информации и возможность копирования документов и материалов.
4. ПОРЯДОК РАБОТЫ РЕВИЗОРА

4.1. Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Общества осуществляет​ся ревизором по итогам деятельности Общества за год.

Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Общества осуществляется  ревизором также во всякое время по:
· инициативе самого ревизора;


· решению Общего собрания акционеров;
· решению Совета директоров;

· требованию акционера (акционеров) Общества, владеющего (владеющих в совокупно​сти) не менее чем 10 процентами голосующих акций Общества.


Инициаторы проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности Общества вправе в любой момент до принятия ревизором решения о проведении проверки (ревизии) отозвать свое требование, письменно уведомив об этом  ревизора.
4.2. При проведении проверок (ревизий) ревизор обязан изучить все имею​щиеся и полученные документы и материалы, относящиеся к предмету проверки.

4.3. По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества ревизор составляет и подписывает заключение в письменной  форме, в котором должны содержаться:

- подтверждение достоверности данных, содержащихся в отчетах и иных финансовых документах Общества;


- информация о фактах нарушения установленных правовыми актами Российской Федерации порядка  ведения  бухгалтерского учета и представления финансовой отчетности, а также правовых актов Российской Федерации  при осуществлении Обществом  финансово-хозяйственной деятельности.


4.4. Заключение по результатам проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности Общества за год и заключение, подтверждающее или опровергающее достоверность данных, включаемых в годовой отчет Общества и содержащихся в годовой бухгалтерской отчетности Общества, ревизор представляет в Совет директоров не позднее чем за 10 дней до даты проведения годового Общего собрания акционеров.   
4.5. Заключение ревизора, составленное по итогам проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности Общества, по требованию акционера (акционеров), направляется данному акционеру (акционерам) в течение 3 (трех) дней с даты составления заключения.

5. Порядок выдвижения требования о проведении проверки (ревизии) акционерами Общества


5.1. Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Общества осуществляется  ревизором во всякое время по требованию акционера (акционеров) Общества, владеющего (владеющих в совокупно​сти) не менее чем 10 процентами голосующих акций Общества.

5.2. Акционеры — инициаторы проверки (ревизии) направляют ревизору письменное требование, которое должно содержать:

· Ф.И.О. (наименование) акционеров;

· сведения о принадлежащих им акциях (количество, категория, тип);
· мотивированное обоснование данного требования.

Требование подписывается акционером или его доверенным лицом в соответствии с за​конодательством РФ. Если требование подписывается доверенным лицом, то прилагается до​веренность.
В случае если инициатива исходит от акционеров — юридических лиц, подпись предста​вителя юридического лица, действующего в соответствии с его Уставом без доверенности, за​веряется печатью данного юридического лица. Если требование подписано представителем юридического лица, действующим от его имени по доверенности, к требованию прилагается доверенность.
5.3. Требование инициаторов проведения ревизии направляется в адрес Общества на имя ревизора или сдается в Общество. Дата предъявления требования определяется по дате его поступления в Общество или дате сдачи в Общество.
5.4. В течение 5 (пяти) рабочих дней с даты предъявления требования ревизор должен принять решение о проведении проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятель​ности Общества или дать мотивированный отказ от проведения ревизии.
5.5. Отказ от проверки (ревизии) может быть дан ревизором в следующих случаях:
· акционеры, предъявившие требование, не являются владельцами необходимого для это​го количества голосующих акций;
· в требовании не указан мотив проведения проверки (ревизии);

· по фактам, являющимся мотивами проведения проверки (ревизии), проверка (ревизия) проведена и ревизором  дано заключение;

· требование не соответствует законодательству и нормативным правовым актам Россий​ской Федерации или положениям Устава Общества.
6. Порядок выдвижения требования

 о созыве внеочередного Общего собрания


6.1.  Ревизор  
вправе потребовать созыва внеочередного Общего собрания акционеров в соответствии со ст. 55 Федерального закона «Об акционерных обществах». 


6.2.
Требование ревизора о созыве внеочередного Общего собрания акционеров направ​ляется Обществу в письменной форме путем направления заказного письма в адрес Общества с уведомлением о его вручении или сдается в Общество.
Дата предъявления требования о созыве внеочередного Общего собрания определяется по дате получения требования Обществом или дате сдачи в Общество. 

Требование ревизора должно содержать:
· формулировки вопросов повестки дня и решений по ним;

· четко сформулированные мотивы постановки данных вопросов повестки дня;

· форму проведения собрания.

7. ДОКУМЕНТЫ  РЕВИЗОРА

7.1.
К документам ревизора относятся:
· акты ревизора по результатам проверок (ревизий);

· заключения ревизора.

7.2.
В актах ревизора по результатам проверок (ревизий) указываются:
· место и время проведения проверки (ревизии);

· основание проведения проверки (ревизии);

· описание обнаруженных нарушений законодательства, нормативных правовых актов, требований Устава и внутренних документов Общества;

· указание на лиц, допустивших нарушения законодательства, нормативных правовых актов, требований Устава и внутренних документов Общества;

· ссылки на нормы законодательства, нормативных правовых актов, Устава и внутренних документов Общества, нарушение которых выявлено в ходе проверки (ревизии).

7.3.
В заключениях ревизора указываются:
· выводы о соблюдении или нарушении законодательства, нормативных правовых актов, Устава и внутренних документов Общества;

· оценка достоверности данных, включаемых в годовой отчет Общества и содержащихся годовой бухгалтерской отчетности Общества;
· требования о предоставлении информации (документов и материалов), заявленные в хо​де проверки (ревизии) органам управления  и работникам  Общества;

· полученные отказы в предоставлении информации (документов и материалов);

· сведения о требованиях ревизора созыва заседаний Совета директоров и внеочередного Общего собрания акционеров;
· сведения о письменных объяснениях от единоличного исполнительного органа, членов Совета директоров, должностных лиц и работников Общества;

· описание нарушений законодательства, нормативных правовых актов, Устава и внутренних документов Общества работниками Общества и должностными лицами;

· сведения о привлечении к работе ревизора специалистов по отдельным вопросам финансово-хозяйственной деятельности, не занимающих должностей в Обществе, о заключении и исполнении с ними договоров.
7.4. Документы ревизора подписываются непосредственно  ревизором и не нуждаются в скреплении печатью Общества.
7.5. Оригиналы документов ревизора передаются единоличному исполнительному органу Общества на хранение, о чем составляется соответствующий акт.
7.6. Ревизор хранит следующие документы:

- требования о проведении проверки (ревизии);

- отказы ревизора в проведении проверки (ревизии);

- письменные отказы должностных лиц Общества предоставить информацию.
7.7.
Общество в лице единоличного исполнительного органа обеспечивает акционерам доступ к документам ревизора.
По требованию акционера Общество обязано предоставить ему за плату копии докумен​тов ревизора. Размер платы устанавливается Обществом и не может превышать расходов на изготовление копий документов и расходов, связанных с направлением докумен​тов по почте.

8. ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ И КОМПЕНСАЦИИ РЕВИЗОРУ

8.1. По решению Общего собрания акционеров ревизору в период исполнения им своих обязанностей может выплачиваться вознаграждение и (или) компенси​роваться расходы, связанные с исполнением им функций ревизора. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением Общего собрания ак​ционеров.
8.2. Общее собрание акционеров может рассмотреть вопрос о выплате вознаграждений и компенсаций расходов ревизору за выполнение им своих обязанностей в качестве самостоятельного вопроса повестки дня Общего собрания акционеров или в качестве составной части вопроса о порядке распределения прибыли по итогам финансового года.
8.3. В случае если ревизор осуществляют свои функции на постоянной основе (на основании трудового договора с Обществом) отношения между ним и Обществом регулируются нормами трудового законодательства РФ, в том числе в части оплаты труда.
9. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ РЕВИЗОРА
9.1. Ревизор несет ответственность за неисполнение (ненадлежащее исполнение) своих  обязанностей в соответствии  с  действующим  законодательством  Российской Федерации.

9.2. Общее собрание акционеров вправе досрочно прекратить полномочия ревизора до истечения срока его полномочий в случае совершения им недобросовестных действий либо причинения  вреда Обществу.

9.3.  Недобросовестные действия ревизора могут выражаться  в:

- уничтожении, повреждении или фальсификации важных для Общества документов и материалов, в том числе бухгалтерских документов;

- сокрытии обнаруженных злоупотреблении должностных лиц или работников Общества  либо содействии этим злоупотреблениям;

- сознательном введении в заблуждение должностных лиц, работников Общества или акционеров по вопросам деятельности Общества;

- разглашение конфиденциальной информации о деятельности Общества;

- попытках вмешательства в законную деятельность Общества, законные действия работников Общества при исполнении ими своих служебных обязанностей, оказании давления на должностных лиц и работников Общества в целях склонения их к незаконным действиям (бездействию), заведомо влекущим причинение Обществу убытков;

- уничтожении, порче, отчуждении в собственных интересах имущества Общества;

- других действиях, причиняющих вред Обществу.

9.4. Ревизор подлежит немедленному освобождению от своих обязанностей в случае совершения им умышленного преступления после вступления в законную силу решения суда.

